劳务派遣岗位招聘需求统计表

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	年龄

要求
	学历要求
	专业
	其他条件
	工作地点
	备注

	1
	运维服务辅助
	10
	运维驻场服务，负责协助客户经理开展政务信息系统维护、视频会议保障、国产化终端维护、节点机房维护以及客户单位安排的其他工作。
	40岁以下
	本科及以上
	计算机类及相关专业
	有从事大数据、政务信息化等4年以上相关工作经验，可适当放宽学历专业限制。

有较强的客户沟通能力和服务能力，能适应长期值班工作，可适当放宽学历专业限制。

	太原
	

	2
	财务助理
	1
	运维驻场服务，辅助完成银行对账，登记现金、银行存款日记账及相关业务的账务处理；辅助收集和审核原始凭证；辅助税务申报；完成上级单位和分公司交办的其他工作。
	35岁以下
	本科及以上
	会计类相关专业
	熟练掌握office办公软件及财务记账软件；熟悉会计法规及国家税收相关法律法规和政策，取得初级会计资格证书优先。

具有两年以上财务工作经历可不作学历专业限制。
	太原
	

	3
	行政后勤辅助
	1
	运维驻场服务，协助公司做好行政后勤类辅助工作
	45岁以下
	中专及以上
	不限
	驾驶证；汽车驾驶员职业技能证书；驾龄10年以上
	太原
	


